第20期

（总第409期）

                                                  二О一六年十月二十五日

本 期 目 录

· 政策规定：省委办公厅省政府办公厅印发浙江省行业协会商会与行政机关脱钩实施方案

· 经贸预警：2016年1-9月舟山水产品对外贸易情况及预警分析

· 会员风采：舟渔公司：转型升级再拓蓝海

             我市鱿鱼干品类加工生产企业转型升级  做全鱿鱼制法 做活科技文章

· 协会动态：协会召开五届一次会长办公会议

[image: image1.jpg]



协会地址：浙江省舟山市新城海天大道681号市国税大楼四楼

  邮政编码：316021  秘书处电话：（0580）2285227（传真同）

协会网站：www.zsea.cn          E-mail:zsscxh@126.com 

【政策规定】

省委办公厅省政府办公厅印发
浙江省行业协会商会与行政机关脱钩实施方案

　　浙江在线杭州10月13日讯　省委办公厅、省政府办公厅近日印发了《浙江省行业协会商会与行政机关脱钩实施方案》，并发出通知，要求各地各部门单位结合实际认真组织实施。

　　《浙江省行业协会商会与行政机关脱钩实施方案》全文如下。

　　为加快转变政府职能，实现行业协会商会与行政机关脱钩，促进我省行业协会商会规范发展，根据《中共中央办公厅国务院办公厅关于印发〈行业协会商会与行政机关脱钩总体方案〉的通知》精神，结合我省实际，制定本实施方案。

　　一、总体要求

　　贯彻落实党的十八大和十八届二中、三中、四中、五中全会精神，坚持社会化、市场化的改革方向和法制化、非营利的基本原则，加快形成政社分开、权责明确、依法自治的现代社会组织体制。理清政府、市场、社会关系，积极稳妥推进行业协会商会与行政机关脱钩，厘清行政机关与行业协会商会的职能边界，加强综合监管和党建工作，促进行业协会商会成为依法设立、自主办会、服务为本、治理规范、行为自律的社会组织。创新行业协会商会管理体制和运行机制，激发内在活力和发展动力，提升行业服务功能，充分发挥行业协会商会在经济发展新常态中的独特优势和应有作用。

　　二、脱钩主体和范围

　　脱钩的主体是各级行政机关与其主办、主管、联系、挂靠的行业协会商会。其他依照和参照公务员法管理的单位与其主办、主管、联系、挂靠的行业协会商会，参照本实施方案执行。

　　同时具有以下特征的行业协会商会纳入脱钩范围：会员主体为从事相同性质经济活动的单位、同业人员，或同地域的经济组织；名称以“行业协会”“协会”“商会”“同业公会”“联合会”“促进会”等字样为后缀；在民政部门登记为社会团体法人。

　　个别承担特殊职能的全省性行业协会商会，按有关规定经批准后，另行制定改革办法。

　　三、脱钩任务和措施

　　（一）机构分离，规范综合监管关系

　　取消行政机关（包括下属单位）与行业协会商会的主办、主管、联系和挂靠关系。行业协会商会依法直接登记和独立运行。行政机关依据职能对行业协会商会提供服务并依法监管。

　　依法保障行业协会商会独立平等法人地位。按照有利于行业发展和自愿互惠原则，对行业协会商会之间、行业协会商会与其他社会组织之间的代管协管挂靠关系进行调整，并纳入章程予以规范。鼓励行业协会商会优化整合，提高服务效率和水平。

　　调整行业协会商会与其代管的事业单位的关系。行业协会商会代管的事业单位，并入行业协会商会的，注销事业单位法人资格，核销事业编制，并入人员按照行业协会商会人员管理方式管理；不能并入行业协会商会的，应当与行业协会商会脱钩，根据业务关联性，在精简的基础上划转到相关行业管理部门管理，并纳入事业单位分类改革。

　　行政机关或事业单位与行业协会商会合署办公的，逐步将机构、人员和资产分开，行政机关或事业单位不再承担行业协会商会职能。

　　（二）职能分离，规范行政委托和职责分工关系

　　厘清行政机关与行业协会商会的职能。剥离行业协会商会现有的行政职能，法律法规另有规定的除外。业务主管单位对剥离行业协会商会有关行政职能提出具体意见。

　　加快转移适合由行业协会商会承担的职能。行政机关对适合由行业协会商会承担的职能，制定清单目录，按程序移交行业协会商会承担，并制定监管措施、履行监管责任。

　　（三）资产财务分离，规范财产关系

　　行业协会商会应执行民间非营利组织会计制度，单独建账、独立核算。没有独立账号、与行政机关会计合账、财务由行政机关代管或集中管理的行业协会商会，要设立独立账号、单独核算，实行独立财务管理。

　　自2016年起，对没有事业编制的全省性行业协会商会，省财政不再直接安排补助经费，如省政府及相关部门有委托事务需要行业协会商会承担的，通过政府购买服务形式拨付经费。自2018年起，省财政取消对有事业编制的全省性行业协会商会的财政直接拨款，在此之前，保留原有财政拨款经费渠道不变。为鼓励全省性行业协会商会加快与行政机关脱钩，对原有财政预算支持的全省性行业协会商会，根据脱钩年份设置相应过渡期，过渡期内逐步减少财政直接拨款额度，并通过政府购买服务等方式支持其发展。各市、县（市、区）行业协会商会的财政拨款过渡期和过渡办法，由各地自行确定，但过渡期不得超过2017年底。用于安置历次政府机构改革分流人员的财政资金，仍按原规定执行。

　　按照财政部门相关部署和有关规定，各业务主管单位对其主管的行业协会商会财务资产状况进行全面摸底和清查登记，厘清财产归属。财政部门按照所有权、使用权相分离的原则，制定行业协会商会使用国有资产（包括无形资产）管理办法，确保国有资产不流失，同时确保行业协会商会的正常运行和发展。

　　行业协会商会占用的行政办公用房，超出规定面积标准的部分限期清理腾退；符合规定面积标准的部分暂由行业协会商会使用，2017年底前按《中共中央办公厅国务院办公厅关于党政机关停止新建楼堂馆所和清理办公用房的通知》及有关规定清理腾退，原则上应实现办公场所独立。具体办法由机关事务主管部门会同有关部门制定。

　　（四）人员管理分离，规范用人关系

　　行业协会商会具有人事自主权，在人员管理上与原主办、主管、联系和挂靠单位脱钩，依法依规建立规范用人制度，逐步实行依章程自主选人用人。

　　行政机关不得推荐、安排在职和退（离）休公务员到行业协会商会任职兼职。现职和不担任现职但未办理退（离）休手续的党政领导干部及在职工作人员，不得在行业协会商会兼任职务。领导干部退（离）休后三年内一般不得到行业协会商会兼职，个别确属工作特殊需要兼职的，应当按照干部管理权限审批；退（离）休三年后到行业协会商会兼职，须按干部管理权限审批或备案后方可兼职。

　　对已在行业协会商会中任职、兼职的公务员，按相关规定进行一次性清理。任职的在职公务员，脱钩后自愿选择去留：退出行业协会商会工作的，由所属行政机关妥善安置；本人自愿继续留在行业协会商会工作的，退出公务员管理，不再保留公务员身份。在行业协会商会兼职的公务员，应限期辞去兼任职务。

　　行业协会商会全面实行劳动合同制度，与工作人员签订劳动合同，依法保障工作人员合法权益。工作人员的工资，由行业协会商会按照国家有关法律、法规和政策确定。行业协会商会及其工作人员按规定参加基本养老、基本医疗等社会保险和缴存住房公积金。

　　行业协会商会与行政机关脱钩后，使用的事业编制相应核销。现有事业人员按国家有关规定参加机关事业单位养老保险。历次政府机构改革分流人员仍执行原定政策。

　　（五）党建、外事等事项分离，规范管理关系

　　行业协会商会的党建、外事、人力资源服务等事项与原主办、主管、联系和挂靠单位脱钩。行业协会商会与行政机关脱钩后的党建工作，依托各级党委组织部门和民政部门建立社会组织党建工作机构统一领导。原主办、主管、联系和挂靠单位的党组织要主动与社会组织党建工作机构做好对接，确保党建工作脱钩不脱管。行业协会商会脱钩后，外事工作由住所地政府外事部门按中央有关外事管理规定执行，不再经原主办、主管、联系和挂靠单位审批。行业协会商会主管和主办的新闻出版单位的业务管理，按照文化体制改革相关要求和新闻出版行政管理部门有关规定执行。人力资源服务等事项由行业协会商会住所地有关部门按职能分工承担。

　　四、配套政策

　　（一）完善支持政策

　　制定有针对性的扶持引导政策，加强分类指导。完善政府购买服务机制，支持行业协会商会转型发展。鼓励有关部门按照《浙江省人民政府办公厅关于政府向社会力量购买服务的实施意见》要求，向符合条件的行业协会商会和其他社会力量购买服务，及时公布购买服务事项和相关信息，加强绩效管理。

　　完善行业协会商会价格政策，落实有关税收政策。按照行政事业性收费管理的有关规定，规范行业协会商会承接政府委托的行政事业性收费事项。对符合条件的非营利组织落实企业所得税优惠政策。

　　鼓励行业协会商会参与制定相关立法、政府规划、公共政策、行业标准和行业数据统计等事务。有关部门要充分发挥行业协会商会在行业指南制定、行业人才培养、共性技术平台建设、第三方咨询评估等方面作用，完善对行业协会商会服务创新能力建设的支持机制。

　　建立信息资源共享机制。全省性行业协会商会的有关行业统计数据，按原规定报送省统计局。行业协会商会应按原渠道向行业管理部门报送相关行业数据和信息。有关职能部门要建立行业公共信息交汇平台，整合全省性行业协会商会的有关数据，为政府制定和实施相关政策提供信息服务，为行业协会商会提供必要的行业信息和数据。

　　支持行业协会商会在进出口贸易和对外经济交流、吸引外资、企业“走出去”、应对贸易摩擦等事务中，发挥协调、指导、咨询、服务作用。鼓励行业协会商会积极搭建促进对外贸易和投资等服务平台，帮助企业开拓国际市场。

　　（二）完善综合监管体制

　　加强法规制度建设。加快推进行业协会商会立法工作。行业协会商会脱钩后，按程序修改章程并报民政部门备案。健全行业协会商会退出机制，在实施脱钩中对职能不清、业务开展不正常、不适应经济社会发展的行业协会商会依法予以注销。鼓励和促进行业协会商会间公平有序竞争。

　　完善政府综合监管体系。制定行业协会商会综合监管办法，健全监督管理机制。民政部门依照相关登记管理法规，对行业协会商会加强登记审查、监督管理和执法检查，强化对主要负责人任职条件和任用程序的监督管理。财政部门负责对政府购买行业协会商会服务的资金和行为进行评估和监管，并对行业协会商会使用的国有资产进行登记和监管。机关事务管理部门负责对行业协会商会未腾退的行政机关办公用房实施统一管理。税务部门对行业协会商会涉税行为进行稽查和监管。审计部门对行业协会商会依法进行审计监督。价格部门对行业协会商会收费及价格行为进行监管。行业协会商会组织论坛、评比、达标、表彰和节庆、展会等活动，要严格按相关规定执行，并接受监督。各行业管理部门按职能对行业协会商会进行政策和业务指导，并履行相关监管责任。其他职能部门和地方政府按职能分工对行业协会商会进行监管。党的各级纪检机关加强监督执纪问责。探索建立专业化、社会化的第三方监督机制。

　　完善信用体系和信息公开制度。健全社会组织信用信息管理办法，建立行业协会商会信用承诺制度，完善行业协会商会的信用记录，建立综合信用评级制度。对行业协会商会的信用情况开展社会评价，评价结果向社会公布。建立健全行业协会商会信息公开和年度报告制度，接受社会监督。

　　建立完善法人治理结构。行业协会商会要按照建立现代社会组织要求，建立和完善产权清晰、权责明确、运转协调、制衡有效的法人治理结构。健全行业协会商会章程审核备案机制，完善以章程为核心的内部管理制度，健全会员大会（会员代表大会）、理事会（常务理事会）制度，建立和健全监事会（监事）制度。落实民主选举、差额选举和无记名投票制度。鼓励选举企业家担任行业协会商会理事长，探索实行理事长（会长）轮值制，推行秘书长聘任制。实施法定代表人述职、主要负责人任职前公示和过错责任追究制度。在重要的行业协会商会试行委派监事制度，委派监事履行监督和指导职责，督促行业协会商会落实宏观调控政策和行业政策。所派监事不在行业协会商会兼职、取酬、享受福利。

　　五、组织实施

　　（一）加强组织领导。各地各单位要充分认识行业协会商会与行政机关脱钩工作的重要性和紧迫性，切实加强组织领导。省级层面成立由省政府领导同志任组长，省发展改革委、省民政厅、省委组织部（省委“两新”工委）、省编办、省直机关工委、省经信委、省财政厅、省人力社保厅、省商务厅、省审计厅、省外侨办、省国资委、省新闻出版广电局、省机关事务局、省工商联等单位负责人为成员的浙江省行业协会商会与行政机关脱钩联合工作组（以下简称省联合工作组），办公室设在省民政厅。省联合工作组负责组织实施本方案，推进全省性行业协会商会脱钩工作，指导和督促各地开展脱钩工作。各市、县（市、区）建立相应领导机制和工作组，制定本地区脱钩方案，负责推进本地区脱钩工作。

　　（二）明确责任分工。各业务主管单位与各行业协会商会是脱钩工作的责任主体，要切实抓好脱钩工作的落实。省各业务主管单位负责本单位主管的全省性行业协会商会脱钩工作的具体实施。省直有关单位要按照职责分工抓好工作落实，并抓紧制定相关配套文件。省发展改革委、省民政厅负责统筹协调、督促检查脱钩工作，会同有关单位制定综合监管办法；省发展改革委要牵头制定行业公共信息平台建设方案；省民政厅要牵头制定全省性行业协会商会主要负责人任职管理办法；省委组织部（省委“两新”工委）要会同省直机关工委、省民政厅制定全省性行业协会商会与行政机关脱钩后党建工作管理体制调整的实施办法；省编办要牵头制定脱钩涉及事业单位机构编制调整的意见；省财政厅要牵头制定行业协会商会资产清查和国有资产管理规定、逐步取消财政拨款的具体操作办法、购买行业协会商会服务的具体措施；省审计厅负责对资产清查结果进行抽查监督，同时审计脱钩过程中财政资金使用情况；省外侨办要牵头制定相关外事管理工作的意见；省新闻出版广电局负责行业协会商会主管和主办的报刊杂志的业务管理；省机关事务局要牵头制定清退行业协会商会占用行政办公用房的具体办法。省直有关单位要在2016年10月底前制定出台相关配套文件，其中，综合监管办法待国家文件下发后再及时制定出台。其他各有关单位要积极配合，认真落实各项脱钩任务。

　　（三）稳妥开展试点。全省性行业协会商会脱钩试点工作由省发展改革委、省民政厅牵头负责。按照兼顾不同类型、行业和部门的原则，选择50个左右全省性行业协会商会开展第一批脱钩试点。各业务主管单位要按要求推荐试点名单，对参加试点的行业协会商会进行摸底调查，并逐个制定脱钩试点实施方案。方案报经省联合工作组办公室核准、省联合工作组批复后实施，其中需有关单位批准的事项，按管理权限和职能分别报批。第一批试点任务和评估工作在2016年底前完成，由省联合工作组将评估结果报国家联合工作组。2017年总结经验，逐步扩大试点范围，2018年在更大范围开展试点。

　　各市、县（市、区）行业协会商会脱钩试点工作由各地工作组负责，可参照省的做法同步开展本地区脱钩试点工作，试点方案报经上级民政部门核准、上级联合工作组批复后实施，完成当年脱钩试点和评估，并在每年年底前将试点总结材料报上一级联合工作组。

　　试点工作结束后，按照国家统一部署，在总结脱钩试点经验、完善相应体制机制的基础上，在全省全面审慎推开。

　　（四）严格工作要求。各地各有关单位和各行业协会商会要严格按照本实施方案要求推进脱钩工作，规范工作程序，严明纪律，做好风险预案，建立考核机制，确保工作平稳有序开展。要加强舆论引导和政策解读，形成良好舆论氛围。各业务主管单位在开展脱钩试点工作中遇到新的情况和问题，要及时上报。对不能按期完成试点任务的，有关业务主管单位要向省联合工作组提交报告，说明理由。省联合工作组办公室要加强工作检查，对组织领导不到位、方法措施不得力、实际效果不明显的部门和单位进行重点检查，加强督促整改，确保脱钩改革工作取得实效。

　　自本实施方案印发之日起，新设立的行业协会商会，按本实施方案要求执行。

【经贸预警】

2016年1-9月舟山水产品对外贸易情况及预警分析

2016年1-9月舟山水产品对外贸易又有新的增长，与1-6月相比，量、价都有大幅提升，出口形势十分喜人。

一、出口情况

据舟山检验检疫局统计，2016年1-9月舟山水产品出口7885批次，出口量186254吨，出口额64944万美元，同比批次增长12.45%，出口量增长17.76%，出口额增长8.13%。

1、出口品种
　　（1）鱼类及其制品出口量112163.9吨，出口额31345.6万美元，同比分别增长21.61%和10.09%；其中金枪鱼、鲣鱼出口量46099.6吨，14726.8万美元，同比分别增长25.42%和11.49%；鱼类及其制品占总出口量的60.22%，同比增长1.9个百分点；

（2）头足类出口量42894.2吨，出口额17358.5万美元，同比分别增长21.9%和26%；占总出口量的23.02%，同比增长0.8个百分点；

（3）虾类及其制品出口量13012.7吨，出口额9026.4万美元，同比出口量增长0.12%，出口值下降12.03%。占总出口量的6.99%,同比下降1.3个百分点；

（4）蟹类及其制品出口量11138.2吨，出口额3839.5万美元，同比分别增长5.69%和24.87%；占总出口量的6.0%，同比下降0.6个百分点；

以上四大品种是舟山水产品出口的主要品种，占总出口量的96.2%，占总出口值的94.8%。其中远洋捕捞产品金枪鱼、鲣鱼和鱿鱼占总出口量的47.78%，同比增长2.3个百分点，详见表一：

表一： 2016、2015年1-9月主要出口品种情况

	品种
	2016年1-9月
	2015年1-9月
	同比增长(%)

	
	批次
	重量(吨)
	金额
(万美元)
	批次
	重量(吨)
	金额
(万美元)
	重量
	金额

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	鱼类
	3065
	112163.9
	31345.6
	2570
	92234.3
	28472.9
	21.61 
	10.09

	（其中鲣鱼、
金枪鱼类）
	779
	46099.6
	14726.8
	651
	36755.5
	13209.3
	25.42 
	11.49

	头足类
	2644
	42894.2
	17358.5
	2392
	35188.3
	13776.3
	21.90 
	26.00

	虾类
	903
	13012.7
	9026.4
	843
	12997.0
	10260.9
	0.12 
	-12.03

	蟹类
	741
	11138.2
	3839.5
	642
	10538.5
	3074.9
	5.69 
	24.87

	其它
	532
	7045.4
	3373.7
	565
	7204.4
	4475.2
	-2.21 
	-24.61

	总计
	7885
	 186254.4
	   64943.7
	  7012
	158162.5
	  60060.2
	17.76
	8.13


     （数据来源：舟山检验检疫局）

2、出口国家（市场）

舟山水产品出口市场仍以欧盟、日本、韩国、泰国为主，四架马车驱动舟山水产品出口贸易向前发展。

（1）欧盟：出口量39217.4吨，出口额14672.4万美元，同比分别增长43.11%和32.52%，出口量位列第一、出口值位列第二，连续保持着增长态势，出口量、值占比分别为21.06%和22.59%；

（2）日本：出口量29167.9吨，出口额14857.6万美元，同比分别增长6.75 %和6.45%，位列舟山出口量第二，出口值第一；出口量、值的占比分别为15.66%和22.88%，扭转了1-6月双降局面；

（3）韩国：出口量26572.3吨，出口额9347.1万美元，同比分别下降4.48%和6.21%，出口量值均为第三，出口量、值占比分别为14.27%和14.39%，出口降幅明显收窄；

（4）泰国：出口量20075吨，出口额5635.5万美元，同比分别下降1.31%和14.68%，出口量值均为第四，出口量、值占比分别为10.78%和8.68%；

（5）美国：出口量4902.8吨，出口额1944.3万美元，同比分别增长27.83%和28.46%，市场份额只占2.6%。

（6）新兴市场：出口量66318.5吨，出口额18486.8万美元，同比分别增长28.92%和9.08%，占总出口量的35.6%，详见表二： 

表二：2016、2015年1-9月水产品出口主要国家情况

	国家
	2016年1-9月
	2015年1-9月
	同比增长(%)

	
	批次
	重量(吨)
	金  额
(万美元)
	批次
	重量(吨)
	金  额
(万美元)
	重量
	金额

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	日本
	2172
	29167.9
	14857.6
	2087
	27322.3
	13956.8
	6.75
	6.45

	欧盟
	1908
	39217.4
	14672.4
	1592
	27403.3
	11072.0
	43.11
	32.52

	韩国
	1390
	26572.3
	9347.1
	1300
	27819.6
	9965.6
	-4.48
	-6.21

	美国
	300
	4902.8
	1944.3
	252
	3835.3
	1513.5
	27.83
	28.46

	泰国
	326
	20075
	5635.5
	284
	20340.7
	6605.1
	-1.31
	-14.68

	其它国家
	1789
	66318.5
	18486.8
	1497
	51441.3
	16947.2
	28.92
	9.08


    （数据来源：舟山检验检疫局）
二、进口情况

1-9月舟山水产品进口主要是远洋自捕鱿鱼以及金枪鱼、鲣鱼等，进口量为231733.8吨，金额为16884.2万美元，同比分别下降41.74%和41.81%，进一步扩大了1-6月进口下降态势；其中金枪鱼、鲣鱼进口量63903.7吨，进口额7791.3万美元，同比分别下降21.06%和16.11%。详见表三： 

表三：2016、2015年1-9月水产品进口情况

	品种
	2016年1-9月
	2015年1-9月
	同比增长(%)

	
	批次
	重量(吨)
	金额(万美元)
	批次
	重量(吨)
	金额(万美元)
	重量
	金额

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	水产品
进口
	611
	231733.8
	16884.2
	1019
	397736.4
	29013.3
	-41.74
	-41.81

	其中鲣鱼、
金枪鱼类
	69
	63903.7
	7791.3
	80
	80948.6
	9286.97
	-21.06
	-16.11


（数据来源：舟山检验检疫局）
三、市场分析及预警

1、今年1-9月，舟山水产品对外贸易迎来了连续三个季度的批次、出口量、出口额的增长，为全年水产品出口打下了扎实的基础；

2、鱼类、头足类仍然保持着高速增长态势；

3、虾、蟹类产品在近三个月出口旺盛，主要出口国家分别是欧盟和韩国；

4、出口到泰国市场的鲣鱼、金枪鱼以做罐头原料为主，由于备货充足，泰国市场出现了小幅下降，但欧盟、亚洲及其他市场仍有需求，所以还保持着与1-6月25%的出口增长速度；

5、欧盟市场第三季度持续增长，出口量和值又有提升，说明欧盟市场趋暖，对水产品进口有需求；

6、日本市场形势转好，扭转了前期下降趋势,有望第四季度有良好的表现；

7、韩国市场不再延续二位数的下降趋势，近三个月扭转了前6个月连续两位数的下跌，跟出口韩国的虾、蟹及鱼类产品增长有关。

8、新兴市场保持二位数增长，值得企业进一步关注。（周震海 张连斌）

【会员风采】

舟渔公司：转型升级再拓蓝海

1962年初，国家水产部决定在原舟山水产联合加工厂的基础上建立舟山海洋渔业公司。创业者们从祖国的四面八方来到了平阳浦荒凉的滩涂上。54年历程，舟渔公司不断突破、创新、跨越，在最新公布的首批远洋水产品加工龙头企业和特色优势企业中，舟渔公司榜上有名。今天，我们就一起走进舟渔公司，探寻行业龙头企业的发展奥秘。

伴随着共和国的成长，在舟渔人手中，一间间厂房盖起来了，一台台机器运转起来了。渐渐地，舟渔还有了自己的医院、幼儿园、学校、文化宫、家属楼等生活配套设施。提起舟渔的发展壮大，离不开的是舟渔人的创新和不畏艰险的胆魄。

中国水产舟山海洋渔业公司副总经理石胜旗说："中国的远洋渔业走出国门，是以我们公司的四艘船队，从我们公司的码头起航去西非，从此开辟了中国的远洋渔业。"

看着当时渔船出海的老照片，石胜旗仿佛看到了那些鼓足勇气远征海洋的渔民。进入舟渔公司30年，石胜旗见证了舟渔远洋渔业发展。1990年，在其他企业不敢也不舍得投入的情况下，舟渔不惜本钱投运3艘新型渔轮，与上海水产大学合作，赴日本海、北太平洋进行为期3年的远洋鱿钓资源调查。随后，又冒着风险、顶着压力投入3.5亿元资金进行渔轮装备改造，进行大规模远洋鱿钓作业。

舟渔的成功，为我国远洋渔业发展打开了大门，群众渔业纷纷加入了鱿钓的行列，船只越来越多，仅我市投产的渔轮就达200多艘，年创产值约200亿元，从业人员上万人，经济效益和社会效益十分显著。舟渔开发的日本海、西南大西洋和北太平洋鱿钓渔场至今依然是舟山群众远洋渔业的主渔场。

中国水产舟山海洋渔业公司党委书记董恩和说：“舟渔公司也是作为远洋渔业的主力军，特别是我们在鱿鱼钓远洋渔业生产上，现在是我们的船队分布在全国鱿鱼钓远洋渔业船队的三大渔场//当时作为国家队，作为央企当之无愧，在这里我们付出了很多的努力。这里有地方政府，还有科学院所，包括甚至我们国家的部委做了大量支持和努力，作为远洋人，当时走出去，我们历历在目，因为第一次我们远离家乡，特别是到西非，到我们从来没有触及的这些地方，有点一去不复还的勇气。”

舟渔人并没有满足于捕捞作业，水产品加工业同时得到了发展和壮大。如今家喻户晓的“明珠牌”海洋休闲食品已成为了浙江老字号品牌。

明珠鱼片王，在1982年的时候就是引进了日本的生产线，制做出来的鱼片深受市民的喜爱。随即，一系列的海洋休闲食品开发，像我身边的明珠鱿鱼丝，当时也是打开了国内的市场。从明珠牌注册至今的30多年时间，100多款产品开发上市，很多产品也是销往国内外的主要市场。

随着捕捞产量的稳步提高和捕捞品种的增加，先进的鱼粉、鱼片、鱿鱼丝等生产线相继投产．工艺不断完善，产品种类也越来越多。舟渔成为《鱿鱼丝》国家标准的唯一制定单位，并参与起草了《烤鱼片》行业标准。研发的休闲类水产制品成为舟山水产加工业的主导产品之一。

企业的发展历练了员工队伍，也培养和输送了一批又一批管理、生产、技术、营销类等人才，特别是捕捞和水产品加工人才已遍布全市。着眼未来，新的发展思路又让企业发展再次走在前列。

董恩和说：“我们在打造三个园区，一个是我们准备在西码头正在规划，或者叫策划建造一所我们集团的叫中农发明珠工业园，这个工业园将来就是引进吸收一些高价值或者是高品质的水产品加工入园。我们来打造全新的水产品加工园。第二就是我们现在的老企业，结合舟山市政府南生活北生产的战略规划，还有我们百里滨海大道的贯通，这里面也可能要打造/中国海洋科创园，我们要打造四大新兴产业，五大平台，将来在我们老舟渔的地块上，能真正兴起一个以科创产业研发、产业服务为主体的这么一个园区。”（来源：10月4日舟山新闻）
我市鱿鱼干品类加工生产企业转型升级
 做全鱿鱼制法 做活科技文章

普陀被誉为中国鱿鱼之乡。鱿鱼原料充足，价格相对低廉，而且营养价值高、口感好，因此许多水产品生产加工企业都以鱿鱼为主要原材料。富丹和震洋这两家公司就做全鱿鱼制品，依靠科技，鱿鱼制品的年销售额都在亿元以上。
在浙江富丹旅游食品有限公司的生产车间里，工人们正在加工各种即食型海鲜产品，其中以鱿鱼为主要原料的产品占到了70%以上。富丹公司坐落于普陀区展茅街道，紧邻全国著名的鱿鱼加工市场，因此公司的绝大部分产品，都和鱿鱼有关联。
去年，富丹年产值近3亿元，至少2亿元以上是鱿鱼制品带来的。鱿鱼全身都是宝，除了一根软骨要卖给鱼粉厂以外，鱿鱼胴体、鱿鱼足、鱿鱼须，都可以用来加工各种美食。富丹牌的海洋旅游食品，以鱿鱼为原料的，就有20多种，像香烤鱿鱼丝、风情鱿鱼片等，都是多年的畅销产品。并且公司不断推陈出新，像即食鱿鱼鲞，就是最新开发的。
近年来，随着电子商务的兴起，富丹公司也紧跟潮流，做起了互联网销售的生意。
浙江富丹旅游食品有限公司副总经理徐静波表示：“公司2011年成立了电子商务部，公司自己在天猫上开旗舰店，去年开始我们委托陆港物流的舟保电子商务委托他们来处理，目前势头还是比较理想的，七八月份一个月的销售额达到了二三十万，我们跟京东、一号店也都在合作，我也知道互联网销售是一个潮流，包括我们的手机微商场，也都是在尝试。”
同样以鱿鱼为主要生产原料的，还有舟山震洋发展有限公司。去年震洋公司鱿鱼制品的产值超过了一个亿，在业内也是名列前茅。干品厂厂长王振勇介绍，公司之前主要做对日水产出口，与日方有较多往来。他们也从日本引进了多种先进的鱿鱼加工设备，以满足客户的需求。后来，公司又逐渐转型做内贸生意，研发了多种调味鱿鱼制品，同样也是依靠科技手段，提高生产效率，以应对不断上涨的人力成本。
不久后，震洋公司将迁入新厂区。届时公司将进一步加大研发力度和加快机器换人步伐。
舟山震洋发展有限公司干品厂厂长王振勇表示：“在原来的基础上，我们要专门设一个比较大的实验室，力量要加强，形势逼着我们这样走，在新厂房建设中要把产品结构调整好，技术力量储备好，时刻应对市场的变化，现在劳动力成本越来越高，我们也在考虑机器换人这一块。”（舟山新闻）
【协会动态】

协会召开五届一次会长办公会议

10月18日下午，协会会长马震洲在新城财富大酒店主持召开五届一次会长办公会议。协会副会长范国锋、吴卫平、张国斌、沈永南、袁亚珍、徐舟波和副会长代表周嫣华、罗卫国、郭宇峰到会。协会主管单位市商务局局长干松章、副局长盛惠敏应邀出席会议。协会党建指导员殷汉华、秘书长冯飞亚、副秘书长滕形飞和工作人员周震海、史宪孟列席了会议。

会议议题主要有两项：一、反映企业困难和诉求；二、听取对搞好协会工作的意见建议。通过会议讨论，找出了影响舟山水产出口企业发展的主要问题，协会将努力向各级政府相关部门反映，争取得到解决；对协会换届后的运作问题作出了相应规定；对专职工作人员的新老交替提出了要求。

市商务局局长干松章作了重要讲话，他向协会提出了三点要求。一是不辱使命。要继承传统，高举旗帜，把整个产业带起来。目前，舟山水产品质量、包装、营销全面落后。协会要引领企业、指导企业，走出传统模式，转型升级，提高附加值。协会要有眼光，引领企业向高处走。二是担当责任。会员、理事、会长应当担任什么责任，都要很清楚。马会长考虑得很深、很全面，做得很好，副会长们也同样如此。要共同维护好协会荣誉，使协会凝聚力更强。全体理事、秘书处人员都要紧紧围绕企业发展把工作做得更好。要当主角，发挥主人翁作用。三是不断创新。协会有创新空间，老的例会、管理模式还要，但要走新经济模式下协会建设之路，与政府脱钩，紧紧围绕企业所需开展工作，比如融资问题，水产品可以搞仓单抵押、退税单抵押等，要走出传统模式。协会内部运转也要创新，借助微信、新媒体、好模式开展工作。人员方面要实现新老交替。协会要通过服务融资，会费要逐步减下来。商务工作还有好多项目要给协会，协会要向社会挖掘资源。秘书处工作要有制度，把内部管理好，用人、用车、工作纪律等要严格。市商务局会全力支持协会和行业发展。（协会秘书处）
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